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AZ INTEZMENY KEPZESI PROGRAMJA

A szakmai program jogszabalyi meghatarozottsaga:

- A szakképzésrol sz616 2019, év LXXX. térvény (Szkt.)

- A szakképzésr6l sz616 torvény végrehajtasarol szol6 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet
(Szkr.)

- A ,SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és felndttképzés megtjitisanak kozéptavi
szakma-politikai stratégiaja, a szakképzési rendszer vélasza a negyedik ipari forradalom
kihivdsaira” cim@ stratégia elfogaddsar6l és a végrehajtdsa érdekében sziikséges
intézkedésekrol sz616 1168/2019. (II1. 28.) Korm. hatarozat

Idépont |
Oktatdi testiilet altal torténé elfogadas dituma 2024. augusztus 30.
- Képzési Tandcs egyetértésének datuma 2024. augusztus 30.
Diakonkorminyzat egyetértésének dituma 2024. augusztus 30.
Tervezett feliilvizsgalat datuma 2025
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L. Bevezetés

Az iskola neve: Kiskunhalasi Szakképzési Centrum V4ri Szabé Istvan Szakképzo
Iskola és Kollégium

Cime: 6400 Kiskunhalas, Kazinczy utca 5.

Telephelye: 6400 Kiskunhalas Ko6rosi Gt 1.

Az iskola fenntartoja: Kiskunhalasi Szakképzési Centrum

II. Iskola bemutatasa

[skolank tobb mint 130 éves multra tekint vissza. Elédje, a kis-kun-halasi tanoncz iskola 1887.
januar 1-jén nyitotta meg kapuit egy eldkészitd osztéllyal. Az intézmény 1965-ben valt onallo
gazdalkodo egységgé, amikor Kkézvetleniil a Munkaiigyi Minisztérium irdnyitasa ala keriilt a
618. sz. Ipari Szakmunkasképzd Intézet néven. A centendrium alkalmabol 1987-ben
névvaltozas tortént, ettdl kezdve iskolank a Garbai S4ndor nevet viseli. 1997-ben a kézuves
iskola, majd 1999-ben pediga Kereskedelmi és Vendéglatoipari Szakkozépiskola €s Szakiskola
5sszevonodott iskolankkal, a Garbai tagintézménye lett. 2000-t6] a megyei fenntartohoz
keriilve a Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat Garbai Sandor Szakiskoldja és Kollégiuma
névre valtozott. A megyei €s a vérosi egytttmiikodés eredményeképpen az intézmény j feladat
ellatasi helyet kapott Kiskunhalason a Kossuth utca 23. alatt, a volt AMK épiiletében. Ez az
iskola szerkezetében a szakiskola és a szakkozépiskola szétvalasat eredmenyezte. 2008-ban a
fenntartd dontése alapjan a BKMO Viri Szabd Istvan Szakkozépiskoldja, Szakiskolaja €s
Kollégiuma nevet viseli. 2012-ben nagy véltozas tortent, fenntartasunkat atvette a magyar
allam, iskolank neve a Kiskunhalasi Véri Szabo Istvan Szakkodzépiskola, Szakiskola €s
Kollégium lett, a fenntart6i feladatokat a Bacs-Kiskun Megyel Intézményfenntarté Kozpont,
2013-t61 a Klebelsberg Intézményfenntarto Kozpont, majd 2015-t01 a szakképzési centrumok

megalakulasaval a Nemzetgazdasagi Minisztérium latja el.

A szakképzés nagy véltozasokon ment at az évek soran, de a jO szakember képzése mindig a
legfontosabb volt szamunkra. Képzési Kinalatunkat a piac elvarasai formaltak és formaljak a
mai napig. Jelenleg 21 szakméban kindlunk tovabbtanulasi lehetdséget. 1990-t61 inditunk
érettségit add technikus képzést is és 2016-0s tanévt6] kezd6dben intenziv 2 érettségi vizsgat
ado képzést is valaszthatnak végz6s tanul6ink. A tanulni kivano felnottek pedig a felnéttoktatas
Kkinalatabol valaszthatnak. A szakképzés elképzelhetetlen a varos piaci, gazdasagi partnereivel
valé szoros egylittmiikddes nélkiil, akikkel jo szakmai kapesolatot apolunk. Emellett a szakmai
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palydzat, amj megalapozta a sombor Kozgazdasag; Kézépiskolaval valg SZOros

egylittmiikddést, baratsagot.

III. Az iskola oktatétestiiletének pedagégia ('inmeghatzirozésa,

Pedagégiai kiildetése

® Iskolank 4ltalanos miiveltséget megalapozé iskolaj oktatast végzs technikum &s szakképz6
intézmény.

teszik Gket a munkaban valg helytallasra, a tovabbtanul4sra, gazdasag 4ltal

megkovetelt pélyakorrekcic')ra, onfejlesztésre, Onképzésre,

® A, iskola részeként mikdds kollégium a maga sajatos jellegébdl adoddan igen

szertedgazo pedagbgiai tevékenységet végez. A kollégista tanulok esetében fontosnak
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tartjuk a tanulok megismerésére alapozott tanuldsi segitségadast, a szabadid® hasznos
eltsltésének megszervezését, a hatranyos helyzetiiek felkarolasat az oktatas-nevelés
teljes folyamataban. Elsédleges torekvésiink, hogy a kiilénb6z0 iskolakbél jott tanulok

érezzék jol magukat kollégiumunkban fizikailag és mentalisan egyarant. o

Az iskola jovoképe

Célunk, hogy a 1égid munkaer6-piaci igényeit kielégito széles szakmai alapozasu,
gyakorlatcentrikus, a vallalkoz6i szemlélet alapjain nyugvo oktatas keretében szerezzék meg
tanuloéink a tarsadalom 4ltal elvart, differenciélt szakmai végzettségeket, s késziiljenek fel a
munkaerd-piaci mobilitasra. A dudlis szakképzés teljes korli megvalositasa érdekében szoros
egyiittmitkddést alakitunk ki minden érintett gazdasdgi szerepldvel, szakképzési iranyito
szervezettel.

A jovében is el kivanjuk érni, hogy az oktatas folyamataban a digkok szerezzenek a munkéaba
allast segitd, problémakezeld ismereteket, szobeli, irasbeli, informatikai kommunikécios
készségiik fejlodjon, segitve a tovabbi ismeretszerzést, a tarsadalmi kapesolatok alakitasat.

Az iskolai partnerkapcsolatok erbsitésével, a technikai hattér jobb kihasznalasaval, a sziilok

intenzivebb bevonasaval eredményesebbé kivanjuk tenni oktato-neveld munkankat.

Intézményiink teljes tantestiilete nyitott és fogékony az 1j elvek ¢s modszerek atvételére az
oktatasi rendszerekben, és mélto segitdje €s partnere az iskola vezetésének minden pedagogiai,
szervezési, szervezeti és gazdasgi helyzetben. Pedagbgusaink tudjak, hogyan éljenek jo gaikkal
és batran gyakoroljak azokat, s talnyomo tSbbségik maradéktalanul teljesiti kotelességeiket.
Legfobb célunk, hogy tanuléinkat és hallgatéinkat is erre tanitsuk. Célunk, hogy a tarsadalom
altal igényelt differencialt szakképesitést nytjtsunk a tanuloknak, széleskorii szakmai alapokon,
a 1égi6 munkaerd-piaci igényeinek megfeleld gyakorlati és vallalkozoi képzésen alapulva, €s
felkészitsiik &ket a munkaerd-piaci mobilitasra. A dualis szakképzés teljes korii megvalositasa
érdekében szorosan egylittmikodiink az Osszes érintett gazdasagi szereplével és a
szakképzésben résztvevokkel.

Célunk, hogy a tanulok képesek legyenck sajat tigyeik intézésere, valamint jogi, pénziigyi €s
foglalkoztatéasi ismeretekkel kell rendelkezniiik. Tanitasunkat és tanulasunkat hatékonyabba
kivanjuk tenni az iskoldkkal valé partnerség erdsitésével, a technikai hattér jobb

kihasznalaséval és a sziilok intenzivebb bevonasaval.
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IV. AZINTEZMENY SZAKKEPZESI TEVEKENYSEGE

Jelen képzési program az iskolarendszert; szakképzésre, szakmaj oktatasra, szakmai képzésre
vonatkozéan keriilt elkészitésre.

A Kiskunhalasi SZC Viri Szabé Istvan Szakképzé Iskola és Kollégium alapité okirata a
mellékletben talalhaté.

Az alapité okiratunknak &s hagyomanyainknak megfelelben, az iskolarendszerdi, szakméra
felkészitd szakmai oktatis keretében az oktatas szakiskolai, szakképzé iskolai s technikumi
szinten folyik azokon a szaktertileteken, amelyek az iskola mar meglévd profiljanak,
feltételrendszerének, technikai felszereltségének, humin erbforrdsainak  legjobban

megfelelnek, figyelembe véve a munkaeré-piac igényeit.

IV.1. Az intézményben foly6 szakképzés céljai

- Altalénosan miivelt, korszerii szakmaj elméleti és gyakorlati felkésziiltségﬁ szakemberek
képzése, akik képesek ellatni a szakképesités munkateriiletének megfeleld munkakorsket,
foglalkozasokat.

— A tanuldk, a sziilgk, a helyi tarsadalom, a gazdasdg és a munkaer6-piac igényeinek megfeleld
szakmaszerkezet kialakitasa, a gazdalkods szervezetek igényeknek a kielégitése.

~ A szakképzés targyi és személyi feltételeinek magas szinten t6rténd biztositisa.

— Maximalis megfelelés a szakképzési tevékenységre vonatkozo6, hatélyos jogszabélyi
eldirasoknak.

~ A szakképzés fejlesztését célzé palyazati forrasok kihasznélasa, a szakmai kapcsolatok
fejlesztése.

— Az elmélet é&s gyakorlat egységének megteremtése, a gyakorlatorientalt képzés
megvalOdsitasa.

— A dudlis szakképzés feltételeinek megteremtése, lehetséges 1 gyakorl6 helyek felkutatssa,
egyuttmiik5dés kialakitasa,

— A tanulési eredmény alapi oktatss bevezetése, a projektoktatas kiterjesztése.

— A tanulok segitése abban, hogy alkalmass4 véljanak az 6n4llo, felelés dontéseken alapuld,
els6sorban a szakmai teriileten folyamatosan fejléd6, megujuls alkotémunkdra, a munkaers-
piac elvardsainak teljesitésére, valamint a szakképzést kdvetd crettségi képzésben valg
részvételre, valamint felséfoki tanulmanyok megkezdésére.

— Olyan praktikus ismeretek nyljtisa, melyek elésegitik a fiatalok mindennapi életben vals

boldogulsat, 5n4llo Eletvezetésiiket, a tarsadalomba valo beilleszkedésiiket.
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— Olyan képességek kifejlesztése a tanulokban, amelyek birtokdban a szakteriiletiikon
folyamatosan alkalmazkodni tudnak a technikai, technologiai fejlédésbol ad6do valtozasokhoz.
— Tudés+képesség+attitid+autondmiafelelosseég kontextusdban meghatarozott kompetenciak
fejlesztése.

—  Szakmaszeretetre, hivatistudatra, fegyelmezett, szakszer, pontos, megbizhatod
munkavégzésre, 6nallosagra, felelosségtudatra €s vallalasra t6rténé nevelés.

— A folyamatos szakmai onmiivelés, az élethosszig tart6 tanulas igényének kifejlesztése a
tanulokban.

— Az egyéni szocializdcid minél teljesebb megteremtése.

— A tanulasi kudarcok mértékének csokkentése.

IV.2. Jogszabalyi hattér

e Magyarorszag Alaptorvénye (2011. 4prilis 25.)

e A szakképzésrol szol6 2019. évi LXXX. torvény

e A szakképzésrdl szol6 torvény végrehajtasarol szo1o 12/2020. (IL.7.) Korm.

e 2013. évi LXXVIL. térvény a felnéttképzésrol

e 11/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet a felnSttképzésrél sz616 torvény végrehajtasarol

e 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiad4asarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

¢ 311/2016. (X. 14.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiaddsarol
sz616 100/1997. (VL. 13.) Korm. rendelet, valamint az érettsegi vizsga
vizsgaszabélyzatanak kiadasarol sz616 100/1997. (VI 13.) Korm. rendelet
médositasarol szol6 36/2015. (11 6.) Korm. rendelet médositasardl

e 100/1997. (V1. 13.) Kormanyrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatdnak
kiadasarol

e 40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl

e 26/2018. (VIIL.7.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
kiadasarol sz616 51/2012. (X11.21.) EMMI rendelet médositasardl

e 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrol

e A 2012-es NAT-hoz illeszkedé tartalmi szabélyozok
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® A 2020-as NAT-hoz illeszkedé tartalmi szabalyozok (ITM, OH)
® Képzési és Kimeneti Kovetelmények
® Programtantervek

® Programkévetelmények

IV.3. A szakképzés intézményei
2020.09.01.-t61 indult képzési formdk:
- Technikum

- Szakképz iskola

- Miihelyiskola

- Dobbant6 program

- Orient4ci6s évfolyam

- Szakiskola

Technikum

A technikusképzés 5 éves. Az elsé két év agazati alapoktatds, mely 4gazati alapvizsgdval zarul.
A mésodik ciklusban szakmai oktatés folyik dudlis képzés keretében.

10. évfolyamot kévetben, a sikeres agazati alapvizsga utdn térténik a szakma-, vagy
szakmairany véalasztis.

Idegen nyelvbél 13. évfolyamon tesz erettségi vizsgat a tanuld, a technikusi vizsga emelt szintii
€rettségi tantrgynak szamit.

Az 5 év elvégzése utan a tanulé egyszerre kap érettségi bizonyitvanyt és technikusi oklevelet.

Szakképzé iskola

A 9. évfolyamon agazati alapoktatasban részesiilnek, majd a sikeres Agazati alapvizsgat
kévetden, a valasztott szakméra felkészitd, 2 éves szakirdnyu oktatisban vesznek részt. A
szakmai ismeretek elsajatitdsa az iskoldban &s a dualis képzdhelyen torténik, a szakménkénti

képzési programban meghatirozott egyiittmiikodés alapjan.
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Szakiskolai oktatas

A szakiskolanak egy el6készitd és két év részszakmdra felkészitd szakiranyu oktatast nyjto
évfolyama van.

A szakiskola szakképzési évfolyamain a szakképzési kerettanterv szerint — a kdzismereti A
pélyavélasztasban bizonytalanok, illetve az altaldnos iskolat kompetenciahidnnyal befejez6k
szamara szakmai képzés megalapozasa olyan alapkészségek, illetve kules-és életpalya
kompetencidk fejlesztésével, melyek minden szakma tanulaséhoz szitkségesek.

1 tanéves manualis készséget fejlesztd, szakmakiprobalo képzes.

Dobbant6 program
Az 4ltalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezok, illetve az iskolai rendszer(i oktatasban

oktatéssal parhuzamosan — szakmai elméleti és gyakorlati oktatas folyik.

Orientacios évfolyam

lemaradé, vagy a rendszerbdl mar kisodrodott 16-25 éves fiatalok szamara alapkompetencia

fejlesztést nyujto, egy €ves program.

Miihelyiskola

A Szakképzési hidprogramot felvalto, személyre szabott képzési forma-a gyakorlati képzés
helyszinén, amely mester-inas kapcsolatra épiil. Rész-szakképesités megszerzésére irdnyulo,
nappali iskolai rendben zajlé szakmai képzés. A végzettség megszerzése nem tanévhez ko6tott,

(6-24 ho), kozismereti tartalmak a gyakorlati képzés részét képezik.

Szakmai oktatas felnéttképzési jogviszony keretében
Felnéttek szémara nydjt lehetoséget az elsd, illetve masodik szakképzettség ingyenes

megszerzeseére.
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Igény szerint a képzés éraszdma a kdzismeret nélkiili szakmai oktatas 6raszdménak 40%-aig, a
képzési id6 legfeljebb a negyedére csokkentheté.

A kordbbi tanulminyok, szakmai gyakorlatok beszamithatosdgaval egyéni tanulasi utak
alakithatok ki.

Igény szerint a szakmai oktatas kontaktérék keretében és 6nallo felkésziilés digitalis oktatéssal

valdsul meg.

IV 4. Felvétel feltételei

U A szakma tanulaséhoz sziikséges iskolai vegzettség megléte

0 A tanulé még nem érte el a térvény 4ltal megszabott fels6korhatart

U Az iskolaba jelentkezni a felvételi jelentkezési lap kit6ltésével és beadasaval lehet

[ A beiratkozashoz sziikséges az iskolai vegzettséget igazold bizonyitvany

[ Szakmai egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat eredménye

[J A felvehetd tanuldk szamat meghatdrozza a torvény szerinti 1étszamkorlat és az fenntartéi
egyeztetés eredménye Iskolankban jelenleg miikodd és valaszthatd szakképzések a

munkaerépiachoz és szakmaszerkezeti dontések és a fenntart engedélye alapjan a kdvetkezok:

IV.5. Felnétt oktatas

Az esti tagozatos oktatést a Szakképzési torvény 33. és 34.§-ai, valamint a Szakmai program
szabalyozzék. E szerint az esti oktatis gyakorlati képzésének jelenléti 6raszama legalabb a
nappali rendszer(i képzésre meghatirozott gyakorlati 6raszam 60%-a. Elméleti képzés jelenléti
Oraszdma a nappali képzésre meghatarozott éraszém 10%-a. A felndttképzésrdl sz6l6 torvény
végrehajtasardl sz6l6 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet és A szakképzésr6l sz616 térvény
végrehajtasardl sz6l6 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet alapjan. A szakképzésben résztvevéd
szemeély Fktv-t. szerinti felnéttképzési jogviszony keretében tanul. A felnbttképzési jogviszony
keretében foly6 szakmai oktatisban a szakmai oktatas id6tartama legfeljebb a negyedére, az
Oraszém legfeljebb a nappali rendszere szakmai oktatés Oraszamanak negyven szazalékaig

csGkkenthetd.

IV.6. Tanulisi eredményekhez vezeté utak
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Oktatasi modszerek alkalmazasa:
A szakiranyu oktatds célja: a képzésben részt vevd személy szamdra biztositja a szakma
keretében ellatandé munkatevékenységhez szitkséges ismeretek és készségek elsajatitasat,
képessé tegye azok gyakorlatban tériénd alkalmazéasdra és a tanulét a szakmai vizsgara
felkészitse.
A tanulasi eredményekhez vezetd Gton a tanul6t kiilonbdz6 innovativ tanitdsi- tanulas
modszertani megoldasokkal, tanulastdmogatassal segitjiik.
A médszerek kivalasztasa soran figyelembe vessziik az adott szakképesitést, kovetelményeit és
annak kimenetelét. Hagyoméanyos tantdrgyi rendszer szerint: az oktatis a PTT-ben ajanlott
el6iras szerint torténik.
A hagyoményos oktatisi médszerek csoportositasira éltalaban a kovetkezd rendszert
alkalmazzuk:
a) Az oktaté munkajan alapulé modszerek: szébeli ismeretk6zlés €s a bemutatas
b) Az oktaté és a tanuldk kdz6s munkajan alapulo moédszerek a megbeszélés, gyakorlas,
ismétlés, ellendrzés, értékelés
¢) A tanuldk 6nallé munkajan alapulé modszerek a tanulé megfigyelései, szbvegek
tanulmanyozasa, tanul6k munkéja
Projekt oktatis szerint: a tantargyak és témakdrok nagyobb tananyagegységekbe tortend
rendezése. A tanulét segiti a szakma Osszefliggéseinek az 4tlatasdban, a tantdrgyak
kapcsolodasaban az adott szakma gyakorldsdban, nagyobb egységek és komplex feladatok
alapjan torténik a tanulofoglalkoztatds. Fontos, hogy a projekt a KKK-ban szereplé elemek
tejesiilését segitésék, illetve a PTT-ben ajanlott 6raszim el6irasabol mennyi kapcsolodik az
adott projekthez. napi projektsav
Lehetséges oktatdsi-szervezési moédok a projekt oktatisban: projektnapok kijelolése
projekthetek kijelolése szerint
A szakmak oktatdsa soran mindkét (hagyomadnyos és projekt) oktatasi médszert alkalmazzuk.
A mobdszerek kivélasztasa soran figyelembe vesszik az adott é4gazat/szakma
sajatossagait, kompetenciait és az dgazati és szakmai vizsgdk eldirasait.
A programterv ératervében a projekttel lefedett 6raszamokat jeldljik.

A projektnapok és projekthetek az adott év munkatervében vannak kijeldlve.

IV.7. Ertékelés
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® Eviozi ertékelések - Hagyomanyos tantargyi 6tfokozatli értékelés

® Projektmunka értékelése, a szakoktat6 4ltal megadott szempontok alapjan pontozodlapon

tortenik, aminek része szoveges értékelés is és eltérolasba keriil a portfolié rendszerben.

IV. 8. Vizsgak

IV. 8.1.Agazati alapvizsga:

Agazati alapoktatds zardsa: technikumi oktatasnal: 10 cvfolyam végén érettségi végzettséggel
kizarolag szakmai vizsgara t6rténé felkészitésben a szakmai oktatis els6 félévében szakképz6
iskoldban: 9. évfolyam végén

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi el6irt képzési évfolyam eredményes
teljesitése A vizsga leiras az agazathoz tartozé képzési és kimeneteli kévetelményekben van
meghatarozva Az dgazati alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti

kovetelményekben meghatérozott munkakér betoltésére vald alkalmassagat igazol.

IV.  8.2.Szakmai vizsga

Szakmai vizsga: allami vizsga, amely a szakiranyu oktatds soran megtanult, a KKK ben az
adott szakmara specilisan eldirt szakmai ismeretek elsajatitasat orszigosan egységes
keretben méri.

Szakmai vizsgit februdr-mércius, majus — junius és oktdber-november hénapban lehet
tartani

A tanul6 irdsban jelentkezik a) februdr-mirciusi vizsgaidészak esetén: megel6zé év
december honap elsd napja b) majus — juniusi vizsgaiddszak esetén: februar 15, napja c)
oktdber-november vizsgaidészak esetén: augusztus utolsé napja. A jelentkezési laphoz
csatolni kell a szakmai vizsgaval kapcsolatos kérelmeket. A jelentkezé a szakmai vizsga
megkezdéséig igazolja, hogy a szakmai vizsgira bocsijtashoz szitkséges feltételekkel
rendelkezik A szakmai vizsgatevékenységei alél — a jogszabélyban vagy a KKK-en
meghatarozott kivétellel-felmentés nem adhaté A vizsga leirds az dgazathoz tartozo képzési
¢s kimeneteli kdvetelményekben van meghatarozva

Szakmai vizsgara bocsatas feltétele: valamennyi el6irt képzési ¢violyam és az egybefiiggs

szakmai gyakorlat eredményes teljesitése.
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V. Szakmai gyakorlati képzés helyei és formai

V.1.A gyakorlati oktatas helyszinei: A vallalkozasoknal, véllalatoknal, intézményeknél a
tanulok mér a képzés soran felkésziilhetnek az élet kihivasaira, kiillondsen a szolgaltaté szakmak

esetében.

V.2.Egyiittmiikodés a gyakorlati képzéhelyekkel Az egyiittmiikodéseknek tébb formaja
kiilénb6z6 kombinacidban jelennek meg a helyi igényeknek és az Agazatnak/szakménak a
specialis igényeinek megfelelden. A szakiranya oktatast dualis képzdhely, illetve szakképzd
intézmény folytathat, ami lehet tanteremben, tanmiihelyben és munkahelyi koriilmények
kozott. Dudlis  képzOkkel: szakképzési munkaszerzOdéssel a gazdasagi kamara
kozremtikddésével. A dudlis képzdhelynek rendelkeznie kell a szakirdanyn oktatasra vonatkozo
képzési programmal, amely szakmankként, az adott szakma programtervéhez igazodva
tartalmazza a dualis képzohely altal oktatott tanagyagelemeket €s ehhez kapcsolodd elméleti
ismereteket, a felligyelet mellett és az 6nalldéan végezhetd gyakorlati feladatokat, tovabba
kompetencia és készségfejlesztés feladatait. Hagyomanyos egyiittmiikodés: a tanuld koézvetlen
a vallalkozéval kot szakképzési munkaszerz6dést. A szakképzési munkaszerzodéssel valod
kapcsolatos feltételeket, eljarasokat. A szakképzésrdl szold 2019. év LXXX. torvény €s a
szakképzésrol sz616 12/2020. Kormany rendelet szabalyozza.

V1. A szakmai képzés

VI..1.Személyi és targyi feltételek:

Az elméleti és gyakorlati képzést a koznevelésrdl sz6l6 térvényben és a szakképzésrdl szolo
térvényben szabalyozott feltételekkel rendelkez6 oktatd, illetve mas szakember lathatja el.
Intézményiinkben t6bb éve egyiitt dolgozd, jo szakemberekbdl allé kreativ és innovativ team
dolgozik, akik a szakképesitések kdzponti programjainak, programterveinek kidolgozasaban és
a helyi tantervi kovetelmények megfogalmazdsiban is részt vettek. Az iskolavezetés
elkételezett a mindségi szakképzés tovabbfejlesztésében, annak targyi és személyi feltételeinek
biztositasaban. Az iskola rendelkezik modern, jol felszerelt tanmihelyekkel, szaktantermekkel,
demonstracidos termekkel, tanétteremmel, szamitogéptermekkel és a szakmai elméleti
oktatashoz sziikséges tantermekkel. A szakképesitések szakmai és vizsgakévetelményeiben,

programterveiben meghatarozott oktatasi eszkozokkel rendelkeziink.
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VL..2.A szakmai elméleti és gyakorlati 6rik (foglalkozasok) rendje

A szakmai elméleti és gyakorlati oktatds az ératervnek megfelelden, a tantargyfelosztissal
0sszhangban levd 6rarend alapjan torténik a pedagogusok vezetésével a kijelslt tantermekben,
illetve a gyakorlati képzés helyszinein. A tanitési idé elméleti képzés esetében 7.30-t61 15.00-
ig, gyakorlati képzés esetében 7.00-t61 18.00 6ra koz6tti idoben szervezhetd meg. Indokolt
esetben az igazgat6 roviditett elméleti 6rakat és szuneteket rendelhet el. Az elméleti 6rak
idotartama 45 perc, a gyakorlati 6rak idétartama 60 perc. A csengetési rendeket részletesen a
hazirend tartalmazza. A technikumi szakirany\ oktatas soran: A szakiranyu oktatds idtartama
anapi nyolc 6rat, ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy fiatal munkavallalé, a napi
hét 6rat nem haladhatja meg. A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy a napi szakirdnyu
oktatasi id6t meghaladé szakirdnyd oktatdsban nem vehet részt. A napi szakiranyu oktatast hat
és huszonkét foglalkozas kézétt kell megszervezni. A szakiranyu oktatds befejezése és a
kovetkez6 napi szakiranyu oktatés vagy kozismereti oktatds megkezdése kozott legalabb
tizenhat 6ra folyamatos pihendidét kell biztositani. A tanulo, illetve a képzésben részt vevd
személy részére, ha a napi szakirdnyu oktatasi idé a) a négy és fél 6rat meghaladja, legalabb
harminc perc, b) a hat 6rat meghaladja, legalabb negyvenét perc megszakitas nélkiili sziinetet
kell biztositani a napi szakiranyv oktatési idén beliil.

A dudlis képzéhelynél szakiranyu oktatésra nem keriilhet sor a kdzismereti oktatési napokon,
ha a kézismereti oktatss foglalkozasainak szdma az adott napon a négy foglalkozast
meghaladja.

VII. Hidnyzasok kezelése:

Elméleti hianyzisok kezelése a szakképzd évfolyamokon: A tankételes tanuld kivételével
megszlinik a tanul6i jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven beliil igazolatlanul harminc 30)
tanitasi oranal tobbet mulaszt, feltéve hogy az iskola a tanulét, kiskort tanulé esetén a sziilot
legalabb két alkalommal, ir4sban figyelmeztette az igazolatlan mulasztés kévetkezményeire. A
tanuldi jogviszony megsziinésérdl az iskola irdsban értesiti a tanul6t, kiskort tanuld esetén a
sziilét, tovabba minden esetben a tanulé allandé lakéhelye, ennek hidnyéban tartézkodasi helye

szerint illetékes regionalis egeszségbiztositasi pénztarat.

Gyakorlati hidnyzisok kezelése a szakképzé éviolyamokon:
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@ A gyakorlati képzés foglalkozasain val6 részvétel kotelezo.

@ A tanulé koteles mulasztasat igazolni a tanuldi jogviszonya szerinti szakképz6 iskola

hézirendjében meghatarozottak szerint.

@ 112 2 tanulonak a szorgalmi idoszakban teljesitendd gyakorlati képzésrdl valo igazolt €s
igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkoz6 Osszes
gyakorlati képzési id6 (fo glalkozasok szaménak) hiisz szazalékat, a tanul6 tanulményait

csak az évfolyam megismétiésével folytathatja.

@ 4 a tanulénak a szorgalmi idészakban igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben
meghaladja az adott tanévre vonatkozé 6sszes szakiranyu oktatasi id0 20%-at, akkor a

tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

@ Az egybefiiggd gyakorlatrol valo igazolatlan és igazolt mulasztisa meghaladja a
szorgalmi id8szakon kiviili egybefiggd gyakorlat foglalkozasainak husz szazalékat, a
tanulo, illetve a képzésben részt vevod személy az évfolyam kovetelményeit nem

teljesitette és magasabb évfolyamba nem léphet.

@ Azigazolatlan mulasztis nem haladhatja meg a szorgalmi idészakon kiviili egybefliggd
gyakorlat foglalkozasainak Ot szézalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanulo, illetve a
képzésben részt vevod szemely potolni koteles. Ha a tanulo, illetve a képzésben részt
vevb személy mulasztdsa az e bekezdésben meghatarozott mértéket eléri és a
mulasztasat a kovetkez6 tanév megkezdéséig pétolja, magasabb évfolyamba 1éphet. A
tanul6 a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefiggd gyakorlatot,

ha azt kordbban mar teljesitette.

VIII Osztondij
Osztondij (dualis szakirdnyl oktatas kivételével): tamogatas alapja a tanév els6é napjan
érvényes kotelezd legkisebb munkabér egyhavi Osszege havonkénti Osszege. - a
technikumban folyé 4gazati alapoktatasban az osztondij alapjénak Ot szazaléka, a
szakképz6 iskoldban foly6 agazati alapoktatasban az 6sztondij alapjanak tiz szdzaleka,
- a szakképzé intézményben folyd szakiranyu oktatdsban az 6sztondij alapjanak O ot
sz4zaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga 2,00
2,99 kozott van, O tizendt szazaléka, ha a megel6zd tanév év végimindsitésében kapott
osztalyzatok atlaga 3,00-3,99 kozott van, [ huszondt szazaléka, ha a megel6zd tanév

év végi mindsitésében kapott osztalyzatok 4tlaga 4,00-4,49 kozott van, O harmincdt
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